Avec les sous-mariniers a Brest

« Le leadership : c'est l'art de faire faire & quelqu'un quelque chose que vous
voulez voir fait, parce qu'il a envie de le faire. »

Dwight David Eisenhower, général et homme politique américain

PPREHENDER la thématique du leadership
Asous I'angle du partage d’expertise entre

civils et militaires fait partie des missions
de la Fondation Saint-Cyr. La visite de I'lle Longue,
haut lieu de la force de frappe nucléaire francgaise,
en janvier 2008, a concrétisé une premiére ré-
flexion sur le leadership a la faveur d’'une rencontre
animée par le vice-amiral d'escadre Yves Boiffin,
commandant de la Force Océanique Stratégique,
entre ses commandants de sous-marins et des
membres du conseil d’administration et des mem-
bres fondateurs de la Fondation Saint-Cyr.

Le leadership chez les sous-mariniers est le point
de départ d’'une étude comparée sur les condi-
tions d’exercice et compétences qui caractérisent
le leadership dans différents milieux (militaires,
entreprises, équipes de sport...). Le débat qui a
suivi 'exposé de présentation du métier de sous-
marinier a donné 'occasion d’approfondir certains

aspects liés a la pratique du leadership, comme
les notions de solidarité, d'empathie, les activités
de cohésion, la gestion de carriére, le rythme de
vie, la maitrise du couple ambition-jalousie qui
anime les hommes dans la mise en ceuvre de leurs
compétences... Les responsables d’entreprise
présents ont retrouvé des similitudes avec leur
milieu. Ces échanges et la visite d'un SNLE (sous-
marin nucléaire lanceur d’engins) ont permis de
mieux appréhender les conditions d’'exercice du
leadership chez les sous-mariniers.

Cette visite in situ a également été 'occasion
d’aborder plus concrétement grace aux échanges
les intéréts partagés entre la Marine nationale et
la Fondation sur des sujets de recherche.

Vous pouvez également rejoindre le groupe de
travail sur le leadership animé, a l'initiative du
college des fondateurs, par la Fondation Saint-Cyr :
contact@f-sc.org
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